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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

Ne Processo g Conniel Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega plodadade
processo dade de trabalho
Atas/comprovantes das reunides das
comissdes do PDI « Presidéncia de comissoes;
~ . « Participaga issOes;
Elaboragao de instrumento de coleta de dados articipagao nas Comissoes .
o Realizagdo de reunides internas;
Elaboragdo de Elaboragio do plano Consultas publicas realizadas (se necessaria) | ° CO”S,OIIdleaO € a{lallse d? mfomzaqoes; Teletrabalho/
01 planos Alta (esier © i (o Pk « Realizagdo de agdes de divulgagio; Presencial
institucionais P Minutas do plano elaborada « Realizagdo de consultas publicas;
Planejamento « Elaborag¢do do documento;
institucional Plano aprovado o Encaminhamento para aprovagao;
. . . Publicagdo e atualizagdo da pagina institucional
Plano revisado, diagramado e publicado * ¢ ¢ pag
Atas/comprovantes das reunides com as areas | ¢ Reunides com os servidores envolvidos no
Monitoramento de Relatério de monitoramento responsaveis pela execucdo do plano monitoramento;
. . Teletrabalho/
02 planos Alta do plano (descrever o nome do o Acompanhamento das informagdes inseridas; .
R .. . . ~ . - Presencial
institucionais plano) Relatério de monitoramento do plano « Alimentagdo do sistema de monitoramento;
« Elaboracdo de relatorios
o Levantamento de informagdes pertinentes ao
Analise de L . L1 tema;
03 - indicadores de Alta l?elz{torlo (2 anallse~de Relatorio de analise de indicadores de gestdo | o Analise dos indicadores de gestdo e de seus Teletraba!ho/
Andlise de ~ indicadores de gestao Lo Presencial
S gestdo respectivos impactos
indicadores = PSR
« Elaboragao de relatorios institucionais
Atualizagdo da Levantamento de dados e « Levantamento e estudo dos dados estatisticos e Teletrabalho/
04 ‘. Alta e Levantamento de dados estatisticos o N .
dados estatisticos estatisticos consolidagdo e atualizacdo dos mesmos Presencial
Projeto de elaboragdo do PDI finalizado
Atas/comprovantes das reunides das
comissoes do PDI
Informativos relacionados ao PDI
encaminhados para publicacio
Matriz SWOT construida o Presidéncia de comissdes
« Participagdo nas comissodes
Pégina institucional do PDI atualizada . Realizagﬁo de reunides internas
Gestao do Plano Ref ol oico claborad ¢ Consolidagdo e analise de informacdes
05 de Elaboragdo do Alta Plano de Desenvolvimento el Sl e e « Realizagdo de acdes de divulgacdo Teletrabalho/
Desenyolx{lmento PDI Institucional Chdkn dlo vl clkiberadh . Reallzag:elo de consultas publicas Presencial
Institucional ¢ Elaborac¢do do documento

Mapa estratégico elaborado

Minutas de capitulos do PDI finalizadas

Consultas publicas do PDI realizadas

PDI consolidado e encaminhado para o
CODIR

PDI aprovado, revisado, diagramado e
publicado

Encaminhamento para aprovacgio
Publicagdo e divulgagao
Atualizacdo da pagina institucional
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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

Atividade do Complexi- 5 e P e P Modalidade
o
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Atas/comprovantes das reunides com as areas | , Reunides com os servidores envolvidos no
responsaveis pela execugdo do PDI monitoramento:
06 Relatoério de Monitoramento Relatoério de monitoramento dos objetivos o Acompanhamento das informagdes inseridas; Teletrabalho/
Monitoramento Al do PDI estratégicos o Alimentagdo do sistema de monitoramento Presencial
do PDI a . _ (ForPDI);
Relatdrio de monitoramento do PDI « Elaboracio de relatorios
07 Sistema de monltf)ramento do Sistema de monitoramento do PDI atualizado | * Allmentagao e atualizacgdo do sistema de Teletraba!ho/
PDI atualizado monitoramento (ForPDI) Presencial
Indicadores para o Plano de Integridade
claborados « Presidéncia da comissao;
Plano de Comunicagao para o Plano de « Participag@o na comissao;
Integridade elaborado « Levantamento e estudo das informagdes
Atualizacio d Mapeamento de riscos de integridade nel({:esigrlai; q -~ .
alizagdo do el « Realizagdo de reunides com os setores
08 Plano de Alta Plano de Integridade = — : envolvidos; Tgfg;ggigf /
Integridade Atas da§ reunides do Comité de Integridade « Consolidagdo e analise das informagdes;
Minuta de documento elaborada « Elaboracio do documento;
Plano de Integridade consolidado e « Encaminhamento para aprovagdo;
encaminhado para o CODIR « Publicag@o e divulgagao;
Plano de Integridade aprovado, revisado, * Atualizagdo da pagina institucional
diagramado e publicado
Boletim Informativo do Programa de
Integridade divulgado L L .
o Criagédo de boletim informativo sobre o Programa
Gestdo da Pagina do Programa de Integridade atualizada de Integridade
Integridade ~ « Atualizagdo da pagina do Programa de
Execugdo do ~ ] 5 .
Ac¢ao do Programa de Eventos sobre os temas pertinentes a Integridade Teletrabalho/
09 Plano de Alta : . . . o S .
Integridade Integridade Executada Integridade realizados . Plan.ejamenyo de eventos e agdes de capacitagdo Presencial
Cursos/atividades de capacitagao sobre os pertinentes a Inte,gt.‘ldade L
temas pertinentes a Integridade realizados « Mapcamento, anilise ¢ otimizagdo de processos
= = relacionados as areas de Integridade
Processos/procedimentos das areas
relacionadas a integridade otimizados
« Analise ¢ estudo da melhor forma para
Rt . Plano de tratamento dos riscos para a monitoramento do plano;
Relatdrio de monitoramento e ; : 9 . .
s integridade elaborado « Reunides com os servidores envolvidos no
avaliacao do Plano de . - Teletrabalho/
10 . . monitoramento; .
Monitoramento Integridade o . a . ~ . Presencial
Atas/comprovantes das reunides do Comité « Acompanhamento das informagoes;
do Plano de Alta . . ~ . .
. de Integridade « Alimentagdo do sistema de monitoramento
Integridade ~ e
Elaboragio de relatérios
Slst.ema ie m(')mtoramt'snto i Sistema de monitoramento de riscos « Alimentagao e atualizagdo do sistema de Teletrabalho/
11 riscos atualizado — Riscos : . . . .
o atualizado — Riscos para a Integridade monitoramento Presencial
para a Integridade
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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

N° Processo At;\:odcz:slseodo CO(I;;%]:X'_ Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega It\i/leog;lll):?:(f
Atas das reunides com as areas/comité . 5
N - « Levantamento e estudo das informagoes
- necessarias;
Elaboragio do Mapa de riscos elaborado . Realizagio fie reun,i(?es com o comité~ envolvido;
12 Plano de Gestdo Alta Plano de Gestio de Riscos Matriz de risco elaborada * Consohda(;ao ¢ andlise das 1.nf0rma(;0es Teletraba!ho/
de Riscos i B encam}nhadas pelos setores; Presencial
N ) Minuta inicial do plano elaborada e « Redagdo do plano;
Gestdo de Riscos encaminhada para aprovacdo « Encaminhamento do plano para aprovagio
Relatério de acompanhamento elaborado + Publicacio na pagina institucional
13 Moni o . Atas das reunides com as areas/comité « Solicitagdo de preenchimento do ForRiscos
onitoramento Relatério de monitoramento : . . .
do Plano de Alta do Plano de Gestio de Riscos ' env.01V1das . . Acom]ganhamentf) das informagdes inseridas Teletraba!ho/
14 Gestio de Riscos Sistema de monitoramento de riscos . Reda(;a_o de relatorios . Presencial
atualizado » Encaminhamento dos relatdrios para aprovagdo
« Levantamento e estudo das informagdes;
« Preparagdo de material para diagnoésticos,
Atas das reunides com as areas envolvidas incluindo manuais, planilhas e outros
. Elaboracio do . ) . Realize}qéo de reunides com os setores
15 Prestagdo de Relatério Anual Alta Relatorio de Gestao — Relato envolv1.dos; ' . Teletraba!ho/
Contas anual de Gestio Integrado Minutas dos capitulos « Consolidagdo e andlise das informagdes Presencial
encaminhadas pelos setores
« Redagdo do documento;
Relatorio das atividades desenvolvidas + Encaminhamento para aprovagao e diagramagao
« Publica¢io na pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides do Comité
Permanente de Dados Abertos ) ] .
Levantamento de possiveis bases de dados « Presidéncia da comissao
para abertura + Participagao na comissao _
Atualizacao do Plano de Dados Abertos Consulta publica realizada - PDA ’ Enej(l)llﬁgz(.) de reunides com a comissao Teletrabalho/
16 Plano de Dados Alta atualizado S L .
Abertos Minutas do PDA elaborada . Reahzag:elo de consulta publica; Presencial
« Elaborag¢do do documento;
PDA consolidado e encaminhado para o « Encaminhamento para aprovagdo;
Plano de Dados CGTIC ¢ CODIR « Publicagdo na pagina institucional e divulgagdo
Abertos PDA aprovado, revisado, diagramado e
publicado
« Solicitagdo de planilhas as areas responsaveis
pelos dados
17 Monitoramento Pagina de Dz}dos Abertos et ke I0miles Aleries sializndh . Veriﬁ.cac;?{o e pad,ro'nizacﬁo das planilhas Teletraba!ho/
do Plano de Alta atualizada . Atual;za(;a}o da pagina de D_ados Abertos do Presencial
Dados Abertos Atualizac¢do do Portal Brasileiro de Dados
Abertos
13 Relatério ((llc; ?Blztoramento Relatério de monitoramento do PDA . gllglzoraqao do relatdrio de monitoramento do T;lregzzgizlo/
19 Gestao de Mapeamento de Alta Processos mapeados Formulario de inclusdo de processo no SUAP Teletrabalho/
Processos processos preenchido e assinado pela area responsavel Presencial
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Tabela de Entregas — PGD 2.0

Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

& Atividade do Complexi- 5 e P e P Modalidade
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Processo modelado no BIZAGI « Levantamento e estudo dos processos a serem
mapeados e de melhor forma de se realizar a
gestdo de processos
Mapeamento do processo divulgado na « Realizag@o de reunides de capacitacao
pagina institucional o Mapeamento e modelagem de processos
« Verificagdo e consolidagdo das informagdes
 Divulgacdo dos processos na pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides do Comité S ~
Gestor de Protecdo de Dados Pessoais ° Levanta}mentp da legislagdo e instrugdes
Minuta da Politica de Protegdo de Dados . ﬁ(::ﬁ;:v;s (‘{;gree?ltsisées do comité responsavel
Politica de Protecio de Dados | Pessoais encaminhada para o CGTIC e para o &4 - o P Teletrabalho/
20 Alta q « Elaboracdo de minuta da politica .
Pessoais CODIR inh liti < Presencial
Politica de Protegdo de Dados Pessoais * Encamfn amento da po itica para aprovagao
d isada. di d blicad o Encaminhamento da politica para diagramagao
aprovada, Tevisa celli,vullag ‘(’: 3:121 4, publicada e « Publicagdo da politica na pagina institucional
Atas/comprovantes das reunides do Comité
Gestor de Protecdo de Dados Pessoais « Realizagdo de reunides do comité responsavel
Programa de Governanca em Minuta do Programa de Governanga em « Elaboragdo da minuta do Programa Teletrabalho/
21 Alta Privacidade de Dados Privacidade de Dados encaminhada para o o Encaminhamento do documento para aprovagio e Presencial
elaborado Programa de Governanga em Privacidade de diagramagao
Dados aprovado, revisado, diagramado, « Publicagdo na pagina institucional
publicado e divulgado
Programa de Ad@quagﬁo e Inventario de dados pessoais elaborado « Realizagdo de reunides do comité responsavel
Governanga e verificacio da Relatério de Impacto a Protegdo de Dados + Elaboracdo de modelo de inventirio de dados
Privacidade de conformidade dos D T pessoais e realizagdo de reunides de orientagéo
Dados processos de Planos, guias, cartilhas, informativos ¢ « Preenchimento do inventario de dados pessoais
trabalho a LGPD demais ferramentas de comuni cacio « Elaboragio de modelo de RIPD e realizagdo de
Programa de Governanca em RTIR : reunides de orientagdo
referentes a aplicagdo da LGPD diagramados
2 Alta Privacidade de Dados S £ « Preenchimento do RIPD Teletrabatho/
executado Termos de uso — LGPD elaborados « Elaboragdo, diagramagao, publicagdo e
Contratos adequados 2 LGPD divulgagao e cartilhas e manuais
4 « Elaboragdo de pareceres quanto a questdes
Pareceres sobre adequagio 8 LGPD emitidos relacionadas & LGPD nos processos institucionais
« Planejamento de agdes de capacitagdo
Acgdes de capacitacdo — LGPD concluidas relacionadas a LGPD
Atas/comprovantes das reunides do Comité S
5 ; « Levantamento da legislagao vigente
Gestor de Protecdo de Dados Pessoais L 72 2 ,
Minuta da Politica de Privacidade de Dados « Realizagdo de reunides do comité responsavel
23 Alta Politica de Privacidade de Pessoais encaminhada para aprovacio « Elaborag@o de minuta da politica Teletrabalho/
Dados Politica de Privacidad dp D dp P §a0_ « Encaminhamento da politica para aprovacao e Presencial
olitica de Privacidade de Dados Pessoais diagramagiio
aprovada, revisada, diagramada, publicada e L Lo e
Eiles « Publicag@o da politica na pagina institucional
24 Programa de Adequagdo e Alta Politica de Classificacio da Atas/comprovantes das reunides da Comissdo | ¢ Levantamento da legislac@o e instrugdes Teletrabalho/
Governanga e verificagdo da Informacgao responsavel normativas vigentes Presencial
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Area: Governanca, Desenvolvimento Institucional e Integridade

& Atividade do Complexi- 5 e P e P Modalidade
N Processo processo dade Titulo da Entrega (principal) Possiveis entregas parciais Possiveis subtarefas da entrega de trabalho
Privacidade de conformidade dos Minuta da Politica de Classificacdo da « Realizagdo de regniées do comité responsavel
Dados processos de Informagdo encaminhada para o CODIR « Elaboracdo de minuta da politica
trabalho 8 LGPD — . — — « Encaminhamento da politica para aprovagao e
Politica de Classificagdo da Informagéo diagramacdo
aproyadsa, rev1sada? diagramada, publicada e « Publicagdo da politica na pagina institucional
divulgada
Informagdes para o preenchimento do « Coleta de informagdes do questionario perfil
. L questionério perfil iESGo coletadas iESGo com as unidades responsaveis por cada
Preenchimento Questionario Perfil de - . - tema
25 anual do Governanga, Sustentabilidade e Planilha do questionario perfil iESGo « Consolidacio de planilha do questionario perfil Teletrabalho/
questionario perfil Inovagéo — iIESGo — TCU consolidada {ESGo ¢ p q p Presencial
IESGo TCU LY Questhl(')narlo Perfil de~ Goyernanqa, « Envio do questionario perfil iESGo no sistema do
Sustentabilidade e Inovac¢do — iIESGo - TCU TCU
preenchido e enviado
A N Al Aiea des menaiGies com as Tnldhdles . P}lblicacﬁo do Relatorio Individual iESGo
companl amento ta responsaveis por cada tema d1vulgado pelo TCU _ _
do indice de « Analise da pontuacio em cada item do iESGo
Governanga, Planilha consolidada com analise de cada « Realizagiio de reunides com as unidades
Sustentabili.dade e Plano de agédo para item do iIESGo responsaveis por cada tema Teletrabalho/
26 | Inovagdo —iESGo Elaboragao e aprimoramento do indice iESGo « Solicitagdo as unidades responsaveis por cada Presencial
-TCU acompanhamento aprovado Mi do ol de aca . tema, das a¢Oes de melhoria
do Plano de acdo 1m}ta ORI (D FEHD PRI (el ENECilD | Elaboragao de plano de agdo para aprimoramento
do indice iIESGo elaborada e encaminhada do indice iESG
para CGRC o indice IESGo
aprimoramento do para o o Encaminhamento do plano de agdo para
indice iESGo aprovacdo pelo CGRC
a9 « Solicitagdo as unidades responsaveis por cada
Relatério de acompanhamento Af T <
~ ~ Relatorio de acompanhamento anual da tema, dos comprovantes de realizagdo das a¢des
anual da execugdo das agdes de ~ ~ . Y . ~ Teletrabalho/
27 Alta : . execucdo das agdes de melhoria do indice previstas no plano de acéo .
melhoria do indice iESGo ; ~ o Presencial
aprovado iESGo aprovado « Elaboragdo do Relatoério de acompanhamento
P anual da execucdo das acdes de melhoria
Pégina institucional de Transparéncia e s . Teletrabalho/
28 Alta Prestagdo de Contas atualizada + Atualizagdo da pégina Presencial
Transparéncia e Amai;z?r?:: de Paginas de acesso a informagéo L ' o )
Acesso a . pagmas q e transparéncia do Cefet/RJ « Solicitagdo de informagdes as unidades
29 Informagio 1nst1éucflo;11;1}s 0 Alta atualizadas Péginas da 4rea Institucional — Acesso a responsaveis Teletrabalho/
etet Informacéo atualizadas « Atualizaggo de organogramas Presencial

« Atualizagdo das paginas
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